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- All’Albo 

- Sito WEB 

 
 

 

Oggetto: BANDO PER ESPERTO IN PITTURA E ARTI FIGURATIVE 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il POF 2014/15  che prevede la realizzazione del Progetto integrativo “COLORIAMO 

……LA VITA”  

Visto il verbale del Collegio dei docenti n. 4 del 19 novembre 2014; 

Vista la delibera del Consiglio di Istituto nella seduta n. 2 del 19 novembre 2014; 

Vista la Legge 440/97 – AZIONI DI COMPENSAZIONE E/O MIGLIORAMENTO E 

L’INTEGRAZIONE SCOLASTICA 

 

INDICE 

Il presente bando per il conferimento di  un incarico di n. 1 ESPERTO IN PITTURA E ARTI 

FIGURATIVE 

 

 

Art. 1 - DEFINIZIONE INCARICO  

   L’incarico da attribuire prevede la realizzazione di percorsi di apprendimento in cui  fare, 

ascoltare, osservare, analizzare, creare costituiscono i punti chiave di un lavoro finalizzato alla 

esplorazione ed alla comprensione del mondo dell’arte, per giungere all’invenzione personale ed 

originale, in un viaggio che coinvolge passione ed emozioni. In particolare, la tensione educativa è 

volta ad offrire mezzi espressivi alternativi ed integrativi al linguaggio verbale, per consentire a 

ciascun alunno di manifestare spontaneamente e liberamente il proprio mondo interiore ed essere 

accettato e compreso nell’unicità della propria individualità.  

 

http://www.ictelesiomontalbettirc.gov.it/


 

 

 

ART.2 – DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO COMPLESSIVO 

L’attività avrà luogo nell’inizio dell’anno scolastico 2014/2015, da Gennaio a Giugno termine delle 

attività didattiche, per complessive n. 50 ore, per un compenso omnicomprensivo pari ad € 30,00 ad 

horam 

 

ART.3 – LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 

L’attività dovrà essere svolta presso i plessi Infanzia Modena, primaria B. Telesio.  

 

ART. 4 – DESTINATARI 

L’attività è destinata a tutti gli  alunni in modo precipuo ai diversamente abili e ROM della scuola 

dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado “B.Telesio” 

 

 ART.5 – OBIETTIVI 

 Ridurre l’evasione scolastica, favorire l’inclusione e l’integrazione degli alunni 

diversamente abili e degli alunni ROM.; 

 Promuovere e creare nell’alunno diversamente abile le condizioni di autonomia personale, 

scolastica e sociale; 

 Stimolare l’alunno diversamente abile a trasformare le sue capacità in vere e proprie 

competenze, tenendo conto delle varie sfaccettature della sua personalità e delle eventuali 

condizioni di disagio e difficoltà. 

 

ART.6 - REQUISITI E COMPETENZE 

I requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti: 

• Diploma quadriennale Accademici di Pittura 

 

ART.7 – CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI DEGLI 

ESPERTI 

 

INDICATORI TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI VALUTABILI PUNTEGGIO 

MAX. 80 punti 

Diploma quadriennale Accademici di Pittura  

Max 10 punti 

Voto fino a 70  – 4 punti 

Voto da 70 a 80 – 5 punti 

Voto da 80 a 90 – 6 punti 

Voto da 90 a 100 – 7 punti 

Voto 110 – 8 punti 

Voto 110  con lode – 10 punti 

Corsi di aggiornamento per operatore culturale 

Max 10 punti 

5 punti per corso 

Attività di insegnamento d’arte  con alunni in 

difficoltà 

Max 30 punti 

10 punti ogni 180 gg 

Attività di insegnamento d’arte   

Max 20 punti 

5 punti per ogni anno  

Esperienza come guida didattica in mostre 

d’arte – Max 10 punti 

2 punti per ogni esperienza  

 



Il punteggio sarà completato dall’aggiunta di ulteriori 20 punti assegnati dalla commissione 

giudicatrice a seguito di colloquio attitudinale per la valutazione delle abilità dinamico 

relazionali con alunni in situazione di disagio. 

 

 

 

ART. 7 – REQUISITI E COMPETENZE 

Possono partecipare alla selezione per l’affidamento dell’incarico coloro che siano in possesso dei 

seguenti requisiti: 

 cittadinanza italiana o di un paese dell’Unione Europea; 

 godimento dei diritti civili e politici; 

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano 

 l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

 non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 essere in possesso della particolare specializzazione   

 Gli aspiranti dipendenti della P.A. e di altra Amministrazione dovranno essere autorizzati 

dall’Amministrazione di appartenenza, in quanto la stipula del contratto sarà subordinata a tale 

autorizzazione.  

 

 

 

ART. 8 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

   Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocollo dell’Istituto entro e non oltre le ore 

12,00 del 03/01/2015  a mezzo posta raccomandata, a mezzo pec (rcic84200v@pec.istruzione.it)  o 

a mano,  una busta chiusa e sigillata sui lembi, con in calce la dicitura:  DOMANDA per il 

conferimento di INCARICO QUALE ESPERTO IN PITTURA E ARTI FIGURATIVE anno 

scolastico 2014/15, completa  di  documentazione  e/o autocertificazione dei requisiti prescritti. 

La busta dovrà contenere la seguente documentazione: 

a) Domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto 

Compresivo “B. Telesio” , secondo il modello allegato al presente bando (Allegato 1); 

b) Scheda valutazione titoli (Allegato 2); 

c) Autocertificazione (Allegato 3); 

d) Curriculum vitae. 

e) Fotocopia del codice fiscale e di un documento d’ identità in corso di validità; 

f) Fotocopia di ogni documento ritenuto valido per la selezione; 

 

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinerà l’esclusione dalla 

graduatoria.   

 

ART. 9 – PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE 

La comparazione delle proposte pervenute e dei curricula sarà effettuata da un’apposita 

Commissione presieduta dal Dirigente scolastico o da un suo delegato. 

La Commissione procederà all’esame delle domande, delle dichiarazioni ivi contenute, dei 

curricula, delle attività svolte in precedenza e di ogni altro elemento secondo la Tabella di 

valutazione dei titoli sopra riportata. 

Qualora nessuna delle offerte risultasse conveniente o idonea, la Commissione non procederà 

all’aggiudicazione della gara. 



L’Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 

una sola domanda pervenuta, purché giudicata valida e congrua.  

 

A parità di punteggio sarà preferito il candidato più giovane. 

 

 

  

Art. 10 – PUBBLICAZIONE DEI RISULTATI. 

I risultati della selezione saranno pubblicati all’Albo della scuola e sul sito web : 

www.ictelesiomontalbettirc.gov.it. 

Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso ricorso entro cinque giorni dalla pubblicazione. 

Scaduto il predetto termine, la graduatoria diventerà definitiva. 

 

ART. 11 - RINUNZIA E SURROGA. 

In caso di rinunzia alla nomina, da presentare entro 24 ore dalla comunicazione di avvenuta 

aggiudicazione dell’incarico, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui 

all’art. 5.  

 

ART. 12 – INFORMAZIONI GENERALI 
Ai  sensi  dell’art.  13  del  D.Lgs  n.  196/2003  (Codice  sulla  Privacy),  i  dati  personali  forniti  

dal candidato saranno depositati presso  la segreteria dell’Istituti Comprensivo “B. Telesio” via 

Modena San Sperato Reggio Calabria  e utilizzati per le finalità di gestione della selezione e 

potranno essere trattati anche in forma automatizzata ai sensi delle norme vigenti. Il candidato 

dovrà autorizzare all’Istituto al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati e’ il 

Dirigente Scolastico. 

Responsabile del procedimento amministrativo è la DSGA Vincenza Ditto. 

 

ALLEGATI: 

1. Modello di domanda 

2. Scheda di valutazione 

 

Il presente Bando è affisso a partire dalla data odierna:  

all´Albo Pretorio dell’Istituto 

sul Sito Web 

 

                                                                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                      Marisa G. MAISANO 

                              Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3 c,2 D.Lgs. 39/93 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ictelesiomontalbettirc.gov.it/


Allegato 1 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE  

DI N. 1 ESPERTO IN PITTURA E ARTIFIGURATIVE 

 Anno scolastico 2014/15 

 

Al Dirigente Scolastico 
Dell’Istituto Comprensivo “B. Telesio” 

Via Modena San sperato   
REGGIO CALABRIA 

 
 

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________ 
Nato a ________________________________(_________) il_______________________________ 
Residente a _______________________(______) in Via ________________________n._________ 
Indirizzo di posta elettronica.________________________________________________________ 
Tel____________________________ 

CHIEDE 
di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di N. 1 ESPERTO IN PITTURA E 
ARTIFIGURATIVE 
   Il sottoscritto allega alla presente domanda: 
1. fotocopia del codice fiscale e di un documento d’ identità in corso di validità; 
2. curriculum vitae, stilato in formato europeo e firmato; 
3. fotocopia di ogni altro documento ritenuto valido per la selezione; 
4. griglia di valutazione compilata nella colonna A. 
   Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, ,consapevole delle sanzioni penali e civili nel caso di 
dichiarazioni mendaci, secondo le disposizioni richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 
28/12/2000, sotto la propria responsabilità, il/la sottoscritto/a dichiara di : 
•  Essere cittadino italiano 
•  Godere dei diritti politici 
• Essere dipendente di altre Amministrazioni ovvero di non essere dipendente di altre 
Amministrazioni pubbliche; 
• Non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: 
    Dichiara  di  svolgere l’incarico senza  riserve e secondo il  calendario approvato dall’istituzione 
Scolastica e di aver preso visione del Bando. 
 
 
Data____________________ Firma_____________________ 

________________________________________________________________________________ 

 
Informativa  ai  sensi  del  D.Lgs  n.  196/2003  (Codice  sulla  Privacy).I  dati  sopra  riportati  sono 
prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno 
utilizzati esclusivamente per tale scopo. 
□ acconsento  □ non acconsento 

Data____________________ Firma_____________________ 
 
 

Allegato 2 

 
SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI 



Al Dirigente Scolastico 

Dell’Istituto Comprensivo “B. Telesio” 
Via Modena San sperato   

REGGIO CALABRIA 
 

 
Oggetto: SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI 
da  allegare  alla  domanda  di  partecipazione  alla  selezione  tutor  progetto:  “SPORTELLO 
D’ASCOLTO” 
 
Il/la Sottoscritto/a________________________________________________________________ 
Nato a ________________________________________(_________) il ______________________ 
Residente a___________________________(_______) in Via _____________________ n._______ 
C. F. ________________________ tel _________________ cell. ____________________________ 
Indirizzo di posta elettronica ________________________________________________________ 

DICHIARA 
in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi: 

 
TITOLI PUNTEGGIO A 

Diploma quadriennale 

Accademici di Pittura  

Max 10 punti 

Voto fino a 70  – 4 punti 

Voto da 70 a 80 – 5 punti 

Voto da 80 a 90 – 6 punti 

Voto da 90 a 100 – 7 punti 

Voto 110 – 8 punti 

Voto 110  con lode – 10 punti 

 

Corsi di aggiornamento per 

operatore culturale 

Max 10 punti 

5 punti per corso  

Attività di insegnamento d’arte  

con alunni in difficoltà 

Max 30 punti 

10 punti ogni 180 gg  

Attività di insegnamento d’arte   

Max 20 punti 

5 punti per ogni anno   

Esperienza come guida didattica 

in mostre d’arte – Max 10 punti 

2 punti per ogni esperienza   

 

TOTALE PUNTI 

 

 

   Dichiara, inoltre, di essere in possesso dei titoli elencati in sintesi nel prospetto sopra riportato e allega 
degli stessi la fotocopia conforme all’originale. 

 
 

Data____________________ Firma_____________________ 
 


