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Al Dirigente Scolastico
ISTITUTO COMPRENSIVO TELESIO
DI REGGIO CALABRIA

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI ASSISTENTE ALLA MENOA
DOCENTE afferente all’avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave

innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Scuole dell’Infanzia e Scuole del I e del IT Ciclo.
(Prot. 1953 del 21 febbraio 2017).

Titolo Del Progetto: Star bene a scuola insieme
Codice: 10.2.2A-FSEPON-CL-2017-221

Il/La sottoscritto/a

nato/a prov._il
e residente in prov. CAP
Tel. cellulare e-mail
Cod. Fiscale cod. IBAN
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la figura professionale di ASSISTENTE ALLA
MENSA.

Recupero 0
formativo/consolidamento/potenziamento (Lingua madre)

PALESTRA DIGITALE DI ITALIANO 0
LABORATORIO DI FILOSOFIA IN CONTINUITA' VERTICALE 0
Recupero formativo/consolidamento/potenziamento (matematica) 0
PALESTRA DIGITALE DI MATEMATICA 0
Recupero formativo/consolidamento/potenziamento (Lingua madre) 0




Il/La sottoscritto/a dichiara di essere in possesso dei titoli di ammissione previsti, ossia:
[1 Docente di ruolo

Il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione del bando e di essere a
conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae
allegato sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate
con DPR 28.12.2000 n. 445.

Il/la sottoscritto/a, ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. 196/2003, esprime il consenso al trattamento, alla
comunicazione e alla diffusione dei dati personali contenuti nella presente autocertificazione in relazione alle
finalita istituzionali o ad attivita ad essa strumentali.

A tal fine autocertifica i seguenti punteggi di cui all’allegato B del bando (allegare 1’allegato B relativo alla

propria tematica per cui si presenta la candidatura del bando debitamente compilato nella colonna Punti
attribuiti dal candidato)

Allega alla presente domanda i seguenti documenti:
1. Allegato B — Tabella di valutazione dei titoli (relativamente al modulo di pertinenza).
2. curriculum vitae su modello europeo sottoscritto;
3. dichiarazione di accettazione con la quale si impegna ad assumere 1’incarico senza riserva e
secondo il calendario approvato dal Dirigente;
4. autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge 30/06/2003 n. 196. (Codice
in materia di protezione dei dati personali).

Data Firma
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Tabella di valutazione dei titoli per la selezione di Assistente alla Mensa

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Griglia di valutazione dei titoli

PUNTI
ATTRIBUITI DAL
CANDIDATO

PUNTI
ATTRIBUITI
DAL
DIRIGENTE

PUNTI

o Laurea vecchio ordinamento quadriennale o
quinquennale
o Laurea triennale e biennio di specializzazione

Punti 5

Titoli culturali

o Titoli culturali (Altri diplomi di laurea,
Dottorato di ricerca, Master | o Il livello,
diploma di perfezionamento 1500 ore, con
esame finale attinenti 1’azione formativa da
realizzare. (2 punto per ogni titolo).

Punti max 8

Certificazione
competenze

e Certificazioni informatiche documentate ECDL-
EUCIP-EIPASS-PEKIT (2 punto per ogni titolo)

Punti max. 6

o Anni di servizio (1 punto per ogni anno).

Punti max. 10

@ | * Esperienze pregresse in attivita di assistenza Punti max. 5
g mensa (1 punto per ogni esperienza).
ffSE @ |  Esperienza in corsi PON/POR per I'assistenzaalla | Punti max. 6
£ ©| mensa (1 punto per ogni esperienza).
< S
Totale Punti 40

Data

Firma del candidato






